
Le dernier rapport annuel sur l’état de la fonction publique révèle qu’entre �n 2022 et �n 2023, 30 900 agents ont changé de
versant.

6 %
DES AGENTS QUI ENTRENT

DANS LA TERRITORIALE
PROVIENNENT D’UNE AUTRE

FONCTION PUBLIQUE

30 900 AGENTS
ont changé de versant

Le solde est positif pour la FPE

+ 1 100 agents

légèrement négatif pour la FPT

-100 agents

Négatif pour la FPH

– 900 agents

Les mouvements inter-versants
représentent

5 À 6 % DES ENTRÉES ET SORTIES

selon le versant

le reste des évolutions d’emploi provient d’entrées et sorties générales.

* Source : La Gazette

Ethique Les repères Mis à jour le 10 mars 2026

La mobilité
professionnelle d’une
fonction publique à une
autre est possible


